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	【事務連絡】令和7年度厚生労働省委託事業「人生の最終段階における医療・ケア体制整備事業」における「本人の意向を尊重した意思決定のための指導者研修会」の実施について
	（別紙）本人の意向を尊重した意思決定のための指導者研修会開催のご案内




